
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ครั้งที ่๑๑/๒๕๖๖ 
วันจันทร์ที่ ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

เวลา ๐๙.๓๐ - ๑๒.๐๐น. 
ณ ห้องประชุมรวมใจการจัดการ 

 
 
ผู้มาประชุม 
๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์ คล้ายสังข์ ประธาน       คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
๒. ดร.ปิติมนัส บรรลือ    กรรมการ     รองคณบดีฝ่ายบริหาร  
๓. ดร.กฤษณะ เชื้อชัยนาท   กรรมการ     รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพงษ์  เตชะรัตนเสฏฐ์ กรรมการ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 
๕. ดร.อิทธิภูมิ พรหมมา    กรรมการ    รองคณบดีฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ 
๖. ดร.พงศวีร์ สุภานนท์    กรรมการ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  
๗. นางสาวจิณห์จุฑา ศรีเหรา  กรรมการและเลขานุการ   หัวหน้าส านักงานคณะวิทยาการจัดการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นางสาวภคพร เดชอนันต์   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
๒. นางสาวอริสรา  สงเคราะห์   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๓. นางสาวกันยากร  สุจริตเนติการ  นักประชาสัมพันธ์ 
 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 

ประธานที่ประชุม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์ คล้ายสังข์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

ระเบียบวาระท่ี ๑:  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ จ านวน ๙ เรื่อง ดังนี้ 

  ๑.๑ การปรับแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ว่าด้วยการบริหารและการ
ด าเนินงานคณะ พ.ศ. ๒๕๖๖  
             ด้วยสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ในคราวประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ เมื่อวันอังคารที่ ๓๑ 
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ได้พิจารณาปรับแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยลัยราชภัฏสวนสุนันทา ว่าด้วยการบริหารและการ
ด าเนินคณะ (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๖๖ ข้อ ๓ ให้ยกเลิกข้อความในข้อ ๑๑ วรรคหนึ่งของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราช
ภัฏสวนสุนันทา ว่าด้วยการบริหารและการด าเนินงานคณะ พ.ศ. ๒๕๖๖ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน ดังนี้ “ข้อ ๑๑ 
ให้มีคณะกรรมการบริหารคณะ ประกอบด้วย คณบดีเป็นประธาน รองคณบดีเป็นกรรมการ และหัวหน้าส านักงาน
คณบดีเป็นกรรมการและเลขานุการ” ประกาศ ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 ๑.๒ การจัดเตรียมงาน SSRU Open House ๒๐๒๓  
  ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา โดยกองกลาง ส านักงานอธิการบดี ได้ด าเนินการจัดกิจกรรม
เปิดบ้าน ภายใต้โครงการ "SSRU Open House ๒๐๒๓" โดยเล็งเห็นว่ากิจกรรมดังกล่าวเป็นกิจกรรมส าคัญที่จะ
ช่วยให้นักเรียน โรงเรียน ตลอดจนผู้ปกครองสามารถเห็นภาพความเป็นอยู่ภายในมหาวิทยาลัย และเป็นการเปิด
โอกาสให้ผู้ร่วมงานได้รู้จักคณะ หลักสูตร สาขาวิชาของมหาวิทยาลัยมากขึ้น เป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการ
เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา ระหว่างวันที่ ๒๑ - ๒๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ณ 
ลานกิจกรรมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
  ส าหรับการจัดเตรียมงาน SSRU Open House ๒๐๒๓  ของคณะวิทยาการจัดการ โดยให้จัดท า 
Backdrop ของคณะ /กิจกรรมบนเวที / พิธีกร / แขกรับเชิญที่เป็นศิษย์เก่า ที่มีความสามารถหรือประสบ
ความส าเร็จในการท างาน / จัดท าคลิป VDO ประชาสัมพันธ์หลักสูตรของคณะ จ านวน ๒ คลิป ทั้งนี้ขอเรียนเชิญ 
ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรของคณะวิทยการจัดการ ร่วมงานตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว 
เพ่ือเชิญชวน นักเรียน หรือผู้ที่สนใจเข้ามาศึกษาต่อในคณะวิทยาการจัดการ 

๑.๓ การจ าหน่ายสลากกาชาด   
ตามที่สมาคมศิษย์เก่าสวนสุนันทา ฯ ได้ด าเนินการจัดพิมพ์สลากกาชาด และส่งมอบสลากกาชาด 

รวมทั้งหมด ๑,๕๐๐ เล่ม ให้กับมหาวิทยาลัย และทางมหาวิทยาลัยได้มีการจัดสรรสลากกาชาดให้กับหน่วยงานเพ่ือ
ในไปจัดจ าหน่าย ซึ่งคณะวิทยาการจัดการได้รับการจัดสรรสลากกาชาดจ านวน ๖๐ เล่ม จึงขอความอนุเคราะห์จาก 
รองคณบดี หัวหน้าสาขาวิชา/หัวหน้าแขนงวิชา ท่านละ ๓ เล่ม ในราคาต้นทุน สามารถติดต่อขอซื้อสลากกาชาดได้
ทีห่ัวหน้าส านักงาน 

๑.๔ นโยบาย “การขับเคลื่อนอุดมศึกษาตามนโยบายของรัฐและกระทรวง อว.” 
ตามท่ีท่านอธิการบดี ได้กล่าวถึง นโยบายของ นางสาวศุภมาส  อิศรภักดี รัฐมนตรีว่าการกระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (อว.) “การขับเคลื่อนอุดมศึกษาตามนโยบายของรัฐและกระทรวง 
อว. ให้เป็น กระทรวงแห่งปัญญา โอกาสและอนาคต” มุ่งผลักดันให้นักศึกษา “ เรียนดี มีความสุข มีรายได้” 
พร้อมสนับสนุนเพ่ือช่วยขับเคลื่อนเศรษฐกิจ แก้ไขปัญหาส าคัญของประเทศ รวมถึงตอบโจทย์ต่อความต้องการของ
ประเทศต่อไปได้ ทางมหาวิทาลัยจึงขอให้ คณะ/วิทยาลัย ค านึงถึงความส าคัญ ดังกล่าว ประกอบกับวิสัยทัศน์และ
นโยบายหลักของมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานของคณะและมหาวิทยาลัย ต่อไป 

๑.๕ อาจารย์สาขาวิชาการบัญชีได้รับรางวัลผลงานวิจัยดีเด่น 
ด้วย อาจารย์ ดร.ขวัญฉัตร  วงศ์จันทร์ทิพย์ และคณาจารย์สาขาวิชาการบัญชี ได้เข้าร่วมการ

น าเสนอผลงานการวิจัยในการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ครั้งที่ ๓ “การปรับตัวความสมดุลใหม่เพ่ือ
ก า ร พัฒนาอย่ า ง ยั่ ง ยื น ใ น อนา ค ต  (The 3 rd National and International Conference Next Normal 
Readjustment for Future Sustainable Development) เ มื่ อ วั น เ ส า ร์ ที่  ๒๘  ตุ ล าคม  พ . ศ .  ๒๕๖๖  ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา และได้รับราลวัลผลงานดีเด่นระดับชาติ ประเภทภาคบรรยาย จากการ
เผยแพร่บทความวิจัยเรื่อง “ความสัมพันธ์ของอัตราส่วนทางการเงินกับราคาหลักทรัพย์ของบริษัทที่จดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและตลาดหลักทรัพย์เอ็มเอไอ” 

มอบ หัวหน้าส านักงาน ประสานงานกับส านักงานสภามหาวิทยาลัยในการออกเกียรติบัตร และ 
วัน เวลา ในการรับ-มอบ จากท่านนายกสภามหาวิทยาลัย 
 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

   ๑.๖ การปรับปรุงหลักสูตร 
 ตามที่มหาวิทยาลัยขอความร่วมมือทุกคณะ/วิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ที่มีการครบรอบการ

ปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือด าเนินการจัดการเรียนการสอน พ.ศ. ๒๕๖๘ ขอให้พัฒนาการด าเนินงานให้เป็นระบบ ก ากับ
ดูแลและพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร ให้แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด ทั้งนี้หลักสูตรที่ครบรอบปรับปรุงหลักสูตร
ของคณะวิทยาการจัดการ จะต้องด าเนินให้แล้วเสร็จและเข้าที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาภายในเดือน 
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือป้องกันการเกิดปัญหาต่อภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

๑.๗ แบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ  
ขณะนี้ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้ด าเนินการปรับปรุงรูปแบบการประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการระดับผู้บริหาร และ ระดับสายสนับสนุนวิชาการ โดยเน้นในเรื่องของการพัฒนางาน เสริม
ประสิทธิภาพของงาน และให้ระบุให้ชัดเจนว่าน ามาพัฒนางานได้อย่างไร  

๑.๘ การจัดกิจกรรมส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ ในวันอังคารที่ ๒๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
มหาวิทยาลัยได้ก าหนดจัดกิจกรรมส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ ประจ าปี ๒๕๖๖ ในอังคารที่ ๒๖ 

ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ และให้หน่วยงานแจ้งรายชื่อผู้ร่วมงาน และขอความอนุเคราะห์เงินสนับสุนนของรางวัลใน
การจัดกิจกรรมจากผู้บริหารทุกหน่วยงาน ดังนี้ 

ล าดับ ต าแหน่ง จ านวนเงินสนับสนุน 
๑. อธิการบดี ๓๐,๐๐๐ บาท 
๒. รองอธิการบดี ๒๐,๐๐๐ บาท 
๓. ผู้ช่วยอธิการบดี/คณบดี/ผอ.ส านัก/ผอ.ศูนย์/ 

ผอ.โรงเรียนสาธิต        
๑๐,๐๐๐ บาท 

๔. รองคณบดี/รอง ผอ.ส านัก/หัวหน้าภาค/ 
ผอ.กอง/หัวหน้าส านักงาน /ประธานโครงการ/
ประธานสาธิต/รอง ผอ.สาธิต/รอง ผอ.ศูนย์/
ผู้จัดการ 

 
๕,๐๐๐ บาท 

๕. หัวหน้าสาขา/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้าแขนง/หัวหน้า
กลุ่มวิชา/บรรณาธิการ   

๓,๐๐๐ บาท 
 

โดยให้แต่ละหน่วยงานรวบรวมเงินสนับสนุนรางวัลของผู้บริหารน าส่งให้ นางสาววิภาดา  แสง
สว่าง รักษาการหัวหน้าฝ่ายอ านวยการ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี ภายในวันที่ ๑๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ มอบ 
หัวหน้าส านักงาน รวบรวมเงินสนับสนุนรางวัลและน าส่งกองกลางภายในเวลาที่ก าหนด 

๑.๙ การเลิกจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย 
ด้วยมหาวิทยาลัยจะพิจารณาการเลิกจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยที่ยังมิได้เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ว่าด้วยพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘ ข้อ ๔๒ (๖) ซึ่งมีบุคลากร
ของคณะวิทยาการจัดการ จ านวน ๔ ท่าน ยังมิได้เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการตามข้อบังคับดังกล่าวจะถูกพิจารณาเลิก
จ้างนั้น เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ขอให้ทางฝ่ายบริการการศึกษาได้ด าเนินการ
ปรับเปลี่ยนผู้สอนตามรายวิชาที่ท้ัง ๔ ท่านเป็นผู้สอน 

 มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ 

 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ระเบียบวาระท่ี ๒: เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 เลขานุการคณะกรรมการบริหารคณะ (นางสาวจิณห์จุฑา ศรีเหรา) น าเสนอรายงาน 
การประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

  มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ :  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 
ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยไม่มีข้อแก้ไข 
          
ระเบียบวาระท่ี ๓: เรื่องสืบเนื่อง 

๓.๑ รายงานการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานของคณะวิทยาการจัดการตามมติ 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ 
  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์ คล้ายสังข์) กล่าวสรุปรายงาน
ต่อที่ประชุม เป็นการรายงานผลการติดตามความก้าวหน้าตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ 
ซึ่ ง ฝ่ า ย เ ล ข า นุ ก า ร ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร ส รุ ป ผ ล ใ น แ ต่ ล ะ ป ร ะ เ ด็ น แ ล ะ ส รุ ป ม ติ ที่ ป ร ะ ชุ ม ต่ า ง  ๆ  แ ล ะ 
ได้ด าเนินการแจ้งไปยังฝ่ายที่เก่ียวข้องให้รับทราบตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารเรียบร้อยแล้ว 

 มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ  
 

ระเบียบวาระท่ี ๔: เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
  ๔.๑ ผลการพิจารณา (ร่าง) แผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     

         คณบดีคณะวิทยาการจัดการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์ คล้ายสังข์) น าเสนอต่อที่ประชุม 
ตามที่ กองนโยบายและแผน ได้เสนอการพิจารณา (ร่าง) แผนการด าเนินงานขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๙/
๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๖ ที่ประชุมมีมติให้ทบทวน โดยมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะตามเสนอ เพ่ือให้
การพัฒนาคุณภาพมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาทัดเทียมกับมหาวิทยาลัยชั้นน าและมีมาตรฐานเทียบเท่าใน
ระดับสากล โดยใช้หลักเกณฑ์การจัดอันดับมหาวิทยาลัยของ Webometrics และ QS World University Ranking 
: Aisa Region Ranking เป็นแนวทางในการพัฒนาและเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีระบบและเกิด
ประสิทธิภาพ กองนโยบายและแผนจึงได้จัดท า (ร่าง) แผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนัน
ทา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาเรียบร้อยแล้ว นั้น จึงขอ
เสนอผลการพิจารณา (ร่าง) แผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗  ต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือพิจารณา (รายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม) 
  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหาร 

- อาจจะต้องรอให้ทางมหาวิทยาลัยพิจารณาและชี้แจงตัวชี้วัดอีกครั้ง เพ่ือให้เกิดความ
เข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ  
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 ๔.๒ ผลการพิจารณา (ร่าง) แผนรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ภาคพิเศษ ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๘ – ๒๕๗๒       
                    คณบดีคณะวิทยาการจัดการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์ คล้ายสังข์) น าเสนอต่อที่ประชุม 
สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๙ ตุลาคม ๒๕๖๖ ที่ประชุม
มีมติให้ทบทวน (ร่าง) แผนรับนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ภาคพิเศษ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ – ๒๕๗๒ 
อีกครั้ง ซึ่งกองบริการการศึกษา ได้รวบรวมแผนรับนักศึกษาจากคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์การศึกษา และได้เสนอ (ร่าง) 
แผนรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ภาคพิเศษ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ – ๒๕๗๒ ต่อคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาเรียบร้อยแล้ว นั้น จึงขอแจ้งผลการพิจารณา (ร่าง) แผนรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ภาคปกติ ภาคพิเศษ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘-๒๕๗๒ คณะวิทยาการจัดการ ดังนี้ 

ข้อมูล ณ วันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

สาขาวิชา 
แผนรับ 

๖๗ 
จ านวนรับนักศึกษา (๕ ปี) 

๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ ๒๕๗๒ 
สาขาวิชาการบัญชี ๑๒๐ ๑๓๐ ๑๓๐ ๑๓๐ ๑๓๐ ๑๓๐ 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
แขนงวิชาการเงินการธนาคาร ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
แขนงวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ ๑๒๐ ๑๓๐ ๑๓๐ ๑๓๐ ๑๓๐ ๑๓๐ 
แขนงวิชาการตลาด ๑๖๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ 
แขนงวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
แขนงวิชาการจัดการธุรกิจบริการ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
แขนงวิชาการประกอบการธุรกิจ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวม ๖๘๐ ๗๘๐ ๗๘๐ ๗๘๐ ๗๘๐ ๗๘๐ 

 มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ   

 ๔.๓ รายงานผลสอบภาษาอังกฤษ SSRU-TEP ของบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน
วิชาการ ที่มีคะแนนสอบสูงสุด ๑๐ อันดับ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 คณบดีคณะวิทยาการจัดการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์ คล้ายสังข์) น าเสนอต่อที่ประชุม
ว่า ด้วยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ตุลาคม ๒๕๖๕ - กันยายน ๒๕๖๖) สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุ นั น ท า  มี ก า ร จั ด ส อ บ ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ  SSRU-TEP ใ ห้ กั บ บุ ค ล า ก ร ส า ย วิ ช า ก า ร แ ล ะ บุ ค ล า ก ร 
สายสนับสนุนวิชาการ ซึ่งสถาบันภาษาได้ด าเนินการสรุปผลการสอบและรายงานผลสอบภาษาอังกฤษ SSRU-TEP 
ของบุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ที่มีผลคะแนนสอบ ๑๐ อันดับสูงสุด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทราบเรียบร้อยแล้ว (รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม)  ในการนี้ มีบุคลากรของคณะวิทยาการจัดการ สอบภาษาอังกฤษ SSRU-TEP ได้คะแนน
ระดับ C1  คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริวรรณ ศักดิ์ศิริฤทัย หัวหน้าสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ  

 มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ มอบ ฝ่ายบริหาร จัดท าใบประกาศนียบัตร ออก
ในนามของคณะเพ่ือมอบให้กับบุคลากรที่ได้รับรางวัล หรือ เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  

  



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 ๔.๔ รายงานการตรวจสอบการปรับปรุงหลักสูตร/สาขาวิชา เพื่อรองรับการขอกู้ยืมเงินกองทุน
ให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 คณบดีคณะวิทยาการจัดการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์ คล้ายสังข์) น าเสนอต่อที่ประชุม
ว่ า  ตามพระราชบัญญัติ  กองทุน เงิน ให้ กู้ ยื ม เ พ่ือการศึกษา (ฉบับที่  ๒ )  พ .ศ .  ๒๕๖๖ มาตรา  ๓๗  
ให้คณะกรรมการประกาศก าหนดลักษณะของเงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา ขอบเขตการให้เงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา รวม
ตลอดทั้งประเภทวิชา สถานศึกษาหรือระดับชั้นการศึกษา และหลักสูตรที่จะให้เงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา ภายในเดือน
มกราคมของทุกปี โดยอาจประกาศเพ่ิมเติมได้แต่ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนวันเริ่มปีการศึกษาแต่ละปี เพ่ือให้
การด าเนินงานด้านกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย รองรับการกู้ยืมของนักศึกษาในทุกชั้นปี ซึ่งทุกหลักสูตร/สาขาวิชา ควรได้รับการรับรองและผ่านเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา ก่อนวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ เนื่องด้วยนักศึกษาที่ประสงค์จะกู้ยืมเงินกองทุน
เงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาจะเริ่มด าเนินการยื่นขอกู้ยืมในระบบของกองทุนฯ ได้ตั้งแต่วันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ เป็น
ต้นไป หากหลักสูตร/สาขาวิชาใด ยังไม่ผ่านการรับรอง นักศึกษาในหลักสูตร/สาขาวิชานั้น ๆ จะไม่สามารถยื่นขอ
กู้ยืมได้ ในการนี้ หากพิจารณาจากเอกสารประกอบการประชุม การรายงานการตรวจสอบข้อมูลในระบบ CHECO 
ข้อมูล ณ วันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ ไม่มีรายชื่อหลักสูตรของคณะวิทยาการจัดการ เนื่องจากทุกหลักสูตรของคณะ
วิทยาการจัดการผ่านการตรวจสอบข้อมูลในระบบ CHECO เรียบร้อยแล้ว  

 มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ มอบ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ด าเนินการ
ปรับปรุงหลักสูตรที่ครบรอบการปรับปรุงเพื่อด าเนินการจัดการเรียนการสอน พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 

๔.๕ ข้อมูลทิศทางมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (ภาษาไทย-อังกฤษ)   
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์ คล้ายสังข์) น าเสนอต่อที่ประชุม

ว่า ตามที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้มีการปรับเปลี่ยนข้อมูลทิศทางของมหาวิทยาลัย  โดยผ่านความ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาแล้ว ฝ่ายประชาสัมพันธ์และโสตทัศนูปกรณ์ กองกลาง ส านักงาน
อธิการบดี ได้ประสานงานให้ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ในการแปลข้อมูลจากภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษ และได้เสนอข้อมูล
ทิศทางของมหาวิทยาลัย (ภาษาไทย - อังกฤษ) ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทราบแล้วนั้น (รายละเอียด
ตามเอกสารประกอบการประชุม) ในการนี้จึงขอแจ้งที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะทราบ  
  มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ มอบรองคณบดีฝ่ายบริหาร ก ากับ/ติดตาม การ
น าข้อมูลทิศทางมหาวิทยาลัยทั้งภาษาไทย -ภาษาอังกฤษ ขึ้น เว็บไซต์ของคณะด้วย 
 

๔.๖ รายงานสถานะเงินทดรองจ่าย คณะวิทยาการจัดการ 
หัวหน้าส านักงานคณบดี (นางสาวจิณห์จุฑา  ศรีเหรา) ตามที่ คณะวิทยาการจัดการ ได้ขอ

อนุมัติยืมเงินทดรองราชการ จ านวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) เพ่ือใช้เป็นเงินหมุนเวียนในปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ โดย นางสาวจิณห์จุทา ศรีเหรา ต าแหน่ง หัวหน้าส านักงานคณะวิทยาการจัดการ  เป็นผู้ยืมเงิน นั้น 
และตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม - ๑๕ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖( มีรายจ่าย จ านวน ๖๔,๕๙๙ บาท คงเหลือเงิน จ านวน 
๓๕,๔๐๑ บาท บางรายการอยู่ระหว่างการเบิกจ่าย 

มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ  
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๔.๗ การรายงานการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ วันที่  ๑๖ 
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

รองคณบดีฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ (อาจารย์ ดร.อิทธิภูมิ  พรหมมา) น าเสนอต่อที่
ประชุมว่า ผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินและเงินนอกงบประมาณ (เงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
ณ วันที่ ๑๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เกี่ยวกับการ
บริหาร การเงินและงบประมาณ ในการสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจหลักให้บรรลุตามเป้าหมาย  
ที่ก าหนด โดยให้มีการรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณให้ผู้บริหารได้รับทราบ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
งบประมาณแผ่นดิน 

ล าดับ งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณที่
ได้รับการจัดสรร 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

คงเหลือ ร้อยละการ
เบิกจ่าย 

๑ งบเงินอุดหนุด (ค่าสอน) ๗๙๗,๐๐๐.๐๐ - ๗๙๗,๐๐๐.๐๐ - 
๒ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต

และยกระดับเศรษฐกิจฐาน
ราก 

๓๐๐,๐๐๐.๐๐ - ๓๐๐,๐๐๐.๐๐ - 

 รวมทั้งสิ้น ๑,๐๗๙,๐๐๐.๐๐ - ๑,๐๗๙,๐๐๐.๐๐ - 
      

งบประมาณเงินรายได้ 
ล าดับ กิจกรรม/โครงการ 

คณะวิทยาการจัดการ-
ภาคปกติ 

งบประมาณที่
ได้รับการจัดสรร 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

คงเหลือ ร้อยละ
การ

เบิกจ่าย 
๑ Hyflex Learning Space ๔,๘๑๐,๐๐๐.๐๐ - ๔,๘๑๐,๐๐๐.๐๐ - 
๒ งบลงทุน (ครุภัณฑ์) ๗๔๑,๔๑๐.๐๐ ๓๖๒,๘๒๕.๐๐ ๓๗๘,๕๘๕.๐๐ ๔๘.๙๔ 
๓ รายงานบุคลากรภาครัฐ ๘๓๒๖,๐๐๐.๐๐ ๓๘๘,๖๒๙.๐๐ ๗,๙๓๗,๓๗๑.๐๐ ๔.๖๗ 
๔ โ ค ร ง ก า ร ส ร้ า ง

ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่า
และหน่วนงานภายนอก 

 
๑๐,๐๐๐.๐๐ 

 
- 

 
๑๐,๐๐๐.๐๐ 

 
- 

๕ โครงการบิรหารแผนและ
งบประมาณ 

๑๔,๙๗๓,๘๙๐.๐๐ ๘๐๗,๘๗๕.๔๔ ๑๔,๑๖๖,๐๑๔.๕๖ ๕.๔๐ 

๖ ค่าสาธารณูปโภค ๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑๔,๕๘๒.๗๒ ๑๓๕,๔๑๗.๒๕ ๙.๗๒ 
๗ โ ค ร ง ก า ร จั ด อั น ดั บ

ม ห า วิ ท ย า ลั ย  (U-
Ranking) 

๑๐,๐๐๐.๐๐ - ๑๐,๐๐๐.๐๐ - 

๘ โครงการพัฒนาคุณภาพ
ก า ร ศึ ก ษ า เ พ่ื อ ก า ร
ด า เ นิ นการที่ เ ป็ น เ ลิ ศ 
(EdPEx) มหาวิ ท ย า ลั ย
ราชภัฏสวนสุนันทา 

 
๕๐,๐๐๐.๐๐ 

 
- 

 
๕๐,๐๐๐.๐๐ 

 
- 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๙ โครงการพัฒนาบุคลากร
ในองค์กรให้มีทักษะและ
วัฒนธรรมดิจิทัลในการ
ท างานร่วมกัน 

 
๕๐,๐๐๐.๐๐ 

 
- 

 
๕๐,๐๐๐.๐๐ 

 
- 

๑๐. โ ค ร ง ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น
ความสัมพันธ์เครือข่าย
ภายในประเทศ เพ่ือสร้าง
เครือข่ายกับหน่วยงาน
หรือองค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชน 

 
 

๑๐๐,๐๐๐.๐๐ 

 
 

- 

 
 

๑๐๐,๐๐๐.๐๐ 

 
 

- 

๑๑. โ ค ร งก า ร จั ด กิ จ กร รม
ร่ ว ม กั บ เ ค รื อ ข่ า ย
ต่างประเทศ 

๑๐๐,๐๐๐.๐๐ - ๑๐๐,๐๐๐.๐๐ - 

๑๒. โครงการจัดการเรียนการ
สอนด้านสังคมศาสตร์ 

๑,๓๔๘,๒๐๐.๐๐ ๒๗๙,๓๐๐.๐๐ ๑,๐๖๘,๙๐๐.๐๐ ๒๐.๗๒ 

๑๓. โครงการพัฒนานักศึกษา ๒๙๐,๐๐๐.๐๐ - ๒๙๐,๐๐๐.๐๐ - 
๑๔. โครงการพัฒนาหลักสูตร

เพ่ือพัฒนาก าลังคนที่ตอบ
โจทย์ประเทศ 

๘๐,๐๐๐.๐๐ - ๘๐,๐๐๐.๐๐ 
 

- 

๑๕. โครงการจัดการเรียนการ
สอนร่วมกับหน่วยงาน
หรือสถานประกอบการ
ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

 
๕๐,๐๐๐.๐๐ 

 
- 

 
๕๐,๐๐๐.๐๐ 

 
- 

๑๖. โครงการยกระดับการ
จัดการเรียนการสอนด้วย
ระบบดิจิทัล 

๕๐,๐๐๐.๐๐ - ๕๐,๐๐๐.๐๐ - 

๑๗. โครงการยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษา
สู่เกณฑ์มาตรฐานสากล 

๕๐,๐๐๐.๐๐ - ๕๐,๐๐๐.๐๐ - 

๑๘. โครงการอุดหนุนทุนวิจัย/
ตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัย 

๓๙๐,๐๐๐.๐๐ - ๓๙๐,๐๐๐.๐๐ - 

๑๙. โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

๕๐,๐๐๐.๐๐ - ๕๐,๐๐๐.๐๐ - 

 รวมทั้งสิ้น ๓๑,๖๒๙,๕๐๐.๐๐ ๑,๘๕๓,๒๑๒.๑๙ ๒๙,๗๗๖,๒๘๗.๘๑ ๕.๘๖ 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ล าดับ คณะวิทยาการจัดการ-ภาค
พิเศษ 

(วันเสาร์-อาทิตย์) ๒๐๔๐๐ 

งบประมาณที่
ได้รับการจัดสรร 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

คงเหลือ ร้อยละการ
เบิกจ่าย 

๑. โครงการจัดการเรียนการสอน
สวนสุนันทา ๔.๐ 

๒,๒๙๕,๐๐๐.๐๐ ๑๕๐,๐๕๐.๐๐ ๒,๑๔๔,๙๕๐.๐๐ ๖.๕๔ 

 รวมทั้งสิ้น ๒,๒๙๕,๐๐๐.๐๐ ๑๕๐,๐๕๐.๐๐ ๒,๑๔๔,๙๕๐.๐๐ ๖.๕๔ 
 
 
 
 
ล าดับ คณะวิทยาการจัดการ-ภาคพิเศษ 

(วันจันทร-์ศุกร์) ๒๐๔๐๕ 
งบประมาณที่

ได้รับการ
จัดสรร 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

คงเหลือ ร้อยละการ
เบิกจ่าย 

๑. โครงการจัดการเรียนการสอน
สวนสุนันทา ๔.๐ 

๑๘๕,๓๐๐.๐๐ - ๑๘๕,๓๐๐.๐๐ - 

 รวมทั้งสิ้น ๑๘๕,๓๐๐.๐๐ - ๑๘๕,๓๐๐.๐๐ - 

 

 
รวมทั้งสิ้น 

งบประมาณที่
ได้รับการจัดสรร 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

คงเหลือ ร้อยละการ
เบิกจ่าย 

๓๕,๒๐๖,๘๐๐.๐๐ ๒,๐๐๓,๒๖๒.๑๙ ๓๓,๒๐๓,๕๓๗.๘๑ ๕.๖๙ 
 มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ  
 

๔.๘ แผนปฏิบัติการ และแผนงานประจ า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ทบทวน ณ 
วันที่ ๑๖ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖)   

รองคณบดีฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ (อาจารย์ ดร.อิทธิภูมิ  พรหมมา) น าเสนอต่อที่
ประชุมว่า ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพขอเสนอแผนปฏิบัติการ และแผนงานประจ า ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ (ทบทวน ณ วันที่ ๑๖ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖)  โดยสรุปดังนี้  

 
แผนงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

คณะวิทยาการจัดการ 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

๑.ด้านการจัดการเรียนการสอน 
  -โครงการจัดการเรียนการสอน ๑,๓๔๘,๒๐๐.๐๐ ฝ่ายบริการการศึกษา 
  -โครงการบริหารหลักสูตร - ฝ่ายบริการการศึกษา 
  -โครงการพัฒนานักศึกษา ๒๙๐,๐๐๐.๐๐ ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
   -โครงการพัฒนา Soft Skill ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม - ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
๒.ด้านการบริหารจัดการ 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

   -โครงการสร้างความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าและหน่วยงานภายนอก ๑๐,๐๐๐.๐๐ ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
   -โครงการขับเคลื่อนตามเกณฑ์ ITA - ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
   -โครงการบริหารแผนและงบประมาณ ๒๐,๖๗๕,๓๐๐.๐๐ ฝ่ า ย แผน ง านและ

ประกันคุณภาพ 
   -การประกันคุณภาพการศึกษา - ฝ่ า ย แผน ง านและ

ประกันคุณภาพ 
   -โครงการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล - ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
   -โครงการจัดอันดับมหาวิทยาลับ (U-Ranking) ๑๐,๐๐๐.๐๐ ฝ่ า ย แผน ง านและ

ประกันคุณภาพ 
      
๓.ด้านการวิจัย 
   -โครงการพัฒนานักวิจัยเป็นนักวิจัยมืออาชีพ - ฝ่ายวิจัยและบริการ

วิชาการ 
 
 
 
ฝ่ายวิจัยและบริการ
วิชาการ 

   -โครงการอุดหนุนทุนวิจัย/ตีพิพม์เผยแพร่ผลงานวิจัย ๓๙๐,๐๐๐.๐๐ 
   -โครงการส่งเสริมการจดอนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตร - 
   -โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้ที่ได้จาการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือ
การพัฒนาชุมชน 

- 

   -โครงการน าผลงานวิจัย นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ - 
   -โครงการยกระดับคุณภาพวารสารวิชาการสู่มาตรฐานและคุณภาพ - 
   -โครงการพัฒนานักศึกษาให้เป็นผู้ประกอบการรายใหม่ (Start-Up) - 
   -โครงการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา - 
   -โครงการบริหารจัดการจริยธรรมการวิจัย - 
๔.ด้านการบริการวิชาการและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม   
   -โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชน - ฝ่ายวิจัยและบริการ

วิชาการ 
   -โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ  
 
         ๔.๙ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ว่าด้วยการบริหารและการด าเนินงานคณะ 

พ.ศ. ๒๕๖๖ และฉบับแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๖ และข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา ว่าด้วยการบริหารและการด าเนินงานคณะ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 คณบดีคณะวิทยาการจัดการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมศักดิ์ คล้ายสังข์) น าเสนอต่อที่ประชุม
ว่า สื่บเนื่องจากที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ เมื่อวันอังคารที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ได้
พิจารณาปรับแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยลัยราชภัฏสวนสุนันทา ว่าด้วยการบริหารและการด าเนินคณะ (ฉบับที่ ๒ ) 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ข้อ ๓ ให้ยกเลิกข้อความในข้อ ๑๑ วรรหนึ่งของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ว่าด้วยการ
บริหารและการด าเนินงานคณะ พ.ศ. ๒๕๖๖ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน ดังนี้ “ข้อ ๑๑ ให้มีคณะกรรมการบริหาร
คณะ ประกอบด้วย คณบดีเป็นประธาน รองคณบดีเป็นกรรมการ และหัวหน้าส านักงานคณบดีเป็นกรรมการและ
เลขานุการ” ประกาศ ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ  
           
          ๔.๑๐ รายงานการจัดท าแผนการด าเนินงานขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการ

ด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
                    รองคณบดีฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ (อาจารย์ ดร.อิทธิภูมิ  พรหมมา) น าเสนอต่อที่
ประชุมว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีเป้าหมายที่จะขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตาม
เกณฑ์การบริหารคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (EdPEx) เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการการ
ด าเนินงานขององค์กรเพ่ือพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ สอดคล้องกับการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย (Reinventing 
University) การจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา ที่มหาวิทยาลัยอยู่ในกลุ่มที่ ๕ : กลุ่มผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพและ
สาขาวิชาเฉพาะ การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยเพ่ือมุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยเอตทัคคะนานาชาติ ( International 
Niche Guru University) ตลอดจนการเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) โดยแผนการด าเนินงาน
ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ ได้ผ่านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการอ านวยการฯ ในการประชุม
คณะกรรมการอ านวยการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่ เป็นเลิศ ( EdPEx) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๔ ตุลาคม ๒๕๖๖ นั้น 

              ในการนี้ ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ จึงขอรายงานการจัดท าแผนการด าเนินงาน
ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ ต่อคณะกรรมการบริหารคณะ เพ่ือทราบและด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน
ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ระดับหน่วยงาน ให้สอดคล้องกับ
แผนการด าเนินงานขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ ( EdPEx) ระดับ
มหาวิทยาลัยต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือทราบ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 

มติที่ประชุมคณกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี  ๕ : เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

  ๕.๑ การพิจารณา (ร่าง) แผนและข้ันตอนการปรับปรุงหลักสูตร คณะวิทยาการจัดการ  
           รองคณบดีฝ่ายวิชาการ (อาจารย์ ดร.กฤษณะ เชื้อชัยนาท) น าเสนอต่อที่ประชุมว่า  สืบเนื่อง
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ ระเบียบวาระที่ ๑:  
เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ ๑.๖ การพัฒนาและการปรับปรุงหลักสูตร ที่ประชุมมีมติให้ด าเนินการตามเสนอ 
ทั้งนี้ฝ่ายบริการวิชการขอเสนอ (ร่าง) แผนและขั้นตอนการปรับปรุงหลักสูตร คณะวิทยาการจัดการต่อคณะ
กรรมการบริหารคณะเพ่ือพิจารณา รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
  ข้อสังเกตุและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารคณะ  

๑. เห็นควรให้เร่งด าเนินการท าความร่วมมือทางวิชาการกับ ธนาคารทิสโก จ ากัด (มหาชน) และ
เชิญเป็นคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรด้วย 

๒. เห็นควรให้มีการจัดสัมมนาร่วมกับผู้ประกอบการและนักวิชาการ 
๓. เห็นควรให้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิจากสภาวิชาชีพ ร่วมในการจัดท าหลักสูตร 
๔. เห็นควรให้มีการแยกวันจัดประชุม การสัมมนา และวิพากษ์หลักสูตร 



รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจดัการ ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ : เห็นชอบ มอบ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และ รองคณบดี
ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ ร่วมกันด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร การเชิญวิทยากร การจัดประชุม สัมมนาและ
วิพากษ์หลักสูตร  
                     ๕.๒ การพิจารณาเปลี่ยนแปลงการถ่ายทอดตัวชี้วัดสู่หน่วยงานตามแผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี 
(๒๕๖๗ – ๒๕๗๐) 
                      รองคณบดีฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ (อาจารย์ ดร.อิทธิภูมิ  พรหมมา) น าเสนอต่อที่
ประชุมว่า ตามท่ีกองบริการการศึกษาได้แจ้งการกระจายตัวชี้วัดไปสู่หน่วยงานตามแผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี (๒๕๖๗ – 
๒๕๗๐) นั้น ในการนี้มีหน่วยงานและหลักสูตรที่ต้องปรับปรุงตามเกณฑ์มาตรฐานปี ๒๕๖๕ จ านวน ๖ หน่วยงาน 
๑๑ หลักสูตร จึงขอเปลี่ยนแปลงการประจายตัวชี้วัดไปสู่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในตัวชี้วัดที่ ๒.๒.๑ ระดับความส าเร็จ
ของหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน AUN-QA  (ค่าเป้าหมายระดับ ๓) เพ่ือไม่ให้มีผลกระทบกับหน่วยงานที่ยังไม่
มีหลักสูตรที่ต้องตรวจประเมินตามเกณฑ์ประเมิน AUN-QA และผลการปฏิบัติราชการ (กพร.) ต่อไป  
            มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ : รับทราบ   
ระเบียบวาระท่ี ๖ : เรื่องอ่ืน ๆ 
 ไม่มี  

เลิกประชุม   เวลา ๑๒.๓๐ น. 

นัดประชุมครั้งต่อไป วันศุกร์ ๒๒ ธันวาคม พ.ศ.  ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐-๑๒.๐๐น. 
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                หัวหน้าส านักงานคณะวิทยาการจัดการ 
               (ผู้บันทึกรายงานการประชุม) 
 
 
 
 
             ดร.ปิติมนัส บรรลือ 
            รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
                  (ผู้ตรวจรายงานการประชุม) 


