
 

แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/สหกิจศึกษา 
สำหรับหน่วยงาน 

นาย/นาง/นางสาว.............................................................. ....................รหัสนักศึกษา.......................................................... 

กลุ่มสาขาวิชา.................................................สาขาวิชา/แขนงวิชา........................................................หมู่เรียน................. 

สถานที่ฝึกงาน....................................................................................................................................................................... 
 

คุณลักษณะ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. มีความรู้เกี่ยวกับงานในหน้าที่ 10  

2. มีความตั้งใจแสวงหาความรู้และเรียนรู้งาน 
2.1 ความขยันอดทน 

 

 

5 

 

2.2 ความคิดริเริ่ม 5  

3. มีทกัษะในการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร 10  

4. มีทกัษะในการทำงาน การใช้วัสดุ และเครื่องมืออุปกรณ์ในวิชาชีพ 10  

5. ปฏิบัติงานอย่างมีระบบและมีคุณภาพ 10  

6. มีความสามารถในการปรับตัวและแก้ปัญหา 10  

7. มีความกระตือรือร้น ตรงต่อเวลา และซื่อสัตย์ 
7.1 ความกระตือรือร้น 

 

 

5 

 

7.2 การตรงต่อเวลา/ซื่อสัตย์ 5  

8. มีความเอาใจใส่และความรับผิดชอบงาน 10  

9. มีการแต่งกาย กิริยา วาจาสุภาพเรียบร้อย 10  

10. มีมนุษย์สัมพันธ์และมีความรอบรู้ทันต่อเหตุการณ์ 
10.1 มีมนุษย์สัมพันธ์ / เอ้ือเฟ้ือ 

 

 

5 

 

10.2 รอบรู้ ทันต่อเหตุการณ์ในยุคปัจจุบัน 5  

รวม 100  
 

ความคิดเห็นเพิม่เติม 
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................ 

 

การประเมิน :  ผ่าน  ไม่ผา่น 
     
 ลงนาม..................................................... 
 (…………………………........……………………….) 
 ตำแหน่ง........................................................ 
 ผู้ประเมิน 
 

 
 
หมายเหตุ : ผู้ที่จะผ่านการประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/สหกจิศึกษา ต้องได้ค่าคะแนนไม่ต่ำกว่า 60 % 

(โปรดประทับตราหน่วยงาน) 


